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Comité des relations professionnelles et pédagogiques  

Compte-rendu de la 2e rencontre 
Lundi 18 décembre 2023, en TEAMS 

   

 

Présences :   Serge Lacourcière, Julie Martin, Joëlle Constantineau, Joëlle Lucchini, Stéphane Bouchard, Annie Lacharité, Norma Kelly, Marc Delorme, Lyzanne Cuddihy,  
Marianne Tremblay, Daniel Boisjoli, Nadine Carpentier, Natacha Gosselin et Stéphanie Piché.  

 Absences : Suzanne Pitre (CÉA), Pierre Croteau et Sophie Lacourcière (CEHG)  
 

COMPTE-RENDU 

SUJET NOTES SUIVIS 

 

1. Accueil et adoption du projet 

de l’ordre du jour 

Le point suivant est ajouté en varia : 
a) Examens de fin d’année-gels d’horaire 
b)  

 

2. Approbation et suivis des 

comptes-rendus du  

31 mai 2023 et du 27 

octobre 2023 

Compte-rendu du 27 octobre 2023 
- 3. Mentorat :  retirer CP 3 jours par semaine pour ESSC 
- 7. Les enseignants n’ont pas reçu la politique des compensations (stagiaires) 
- 9. Calendriers scolaires 2024-2025 : SPEHR en attente de l’amendement à 

l’entente locale 
- 14. Budget perfectionnement  
- 18.b) Politique de harcèlement 

 

SPEHR - rappel aux 

enseignants des budgets 

disponibles pour le 

perfectionnement 

RH - rétroaction en janvier 

RH- Quelques 

modifications à apporter, 

sera envoyée début janvier 

3. Organisation des services en 
enseignement-ortho et 
enseignement ressource  

Tour de table : 

Chaque école/centre énumère les services en vigueur dans leurs écoles.  
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SUJET NOTES SUIVIS 

 

 

4. Budget de perfectionnement 
(solde); (traité le 27 octobre 
dernier) 
 

Retiré  

5. Organisation scolaire Ajout à la demande du syndicat. 

Les RH commentent le tableau envoyé pour le dépassement d’élèves. Quelques correctifs 

soulignés par la partie syndicale seront apportés et le nouveau document sera envoyé à 

tous les membres du présent comité. 

 

 

 

6. Comités-école EHDAA (retour 
sur juin 2023, 
recommandations) 

 

Le SRÉ demande la confirmation de l’acceptation des transferts des sommes allouées au 

niveau secondaire vers le primaire. 

Un tour de table est fait pour un compte-rendu sur les rencontres tenues par les comités 

EHDAA de chaque école/centre. Les comités de la FP et de la FGA ont été fusionnés. 

M. Boisjoli rappelle le but de ces comités (formation VS organisation des services EHDAA) 

et rappelle l’existence d’un guide à partager avec les comités EHDAA 

 

SRÉ : le guide sera partagé 

avec les directions et le 

CRPP 

7. Plan de soutien des SRÉ 
2023-2024 (déploiement) 

Mme Piché présente les mises à jour effectuées en début décembre. Une première 

version avait été déposée en juillet dernier. 

Mme Cuddihy demande des précisions pour la tenue des formations pour le cours 

CCQ. Les heures de formations sont déterminées selon le choix de chaque école et sur 

demande. 
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SUJET NOTES SUIVIS 

 

 

8. Déploiement des services 
complémentaires des SRÉ et 
des écoles 

Mme Piché énumère les services en place : 6 conseillères pédagogiques, dont une qui 

a débuté ce matin, 1 psychoéducatrice, 1 agente en service social, 2 orthophonistes et 

appel au privé pour des évaluations psychologiques. 

Tour de table de chaque école/centre pour les ressources déployées. 

 

 

9. Politique de harcèlement Mme Carpentier enverra la politique en janvier, date limite pour le dépôt. 

 

 

10. Règles de passage du 
primaire au secondaire et du 1er 
au 2e cycle au secondaire 
 

 

 

M. Boisjoli demande la possibilité d’une mise à jour des règles qui n’ont pas été révisées  
depuis 2015. Il demande de respecter les règles de passage du primaire au secondaire 

plus  particulièrement. M. Gosselin souligne la difficulté des élèves qui arrivent du 

primaire et  ou de l’Ontario sans les acquis, ceux-ci étant plus jeunes.  

 

11. Aide à la classe au Rucher 
 

Mme Tremblay confirme la présence de 4 aides à la classe réparties à travers les 

pavillons du Rucher. Des rencontres d’équipes et individuelles se tiennent pour répondre 

aux besoins. 

Mme. Nadine confirme le financement avec le Rucher pour l’équivalent de 2ETC. 

Témoignage de Mme Kelly qui bénéficie de ce service. 

 

 

12. Formulaire référence 3e 
niveau Rucher  

M. Boisjoli nomme que le formulaire de 3e niveau a créé beaucoup de confusion au 

niveau des membres car il ressemble au formulaire précédent et déplore que le SPEHR 

n’ait pas été consulté pour une intégration des deux formulaires. 

Mme Kelly a transmis le formulaire à Mme Valérie Carle. 

Mme Tremblay indique qu’au Rucher, ce formulaire est surtout complété par les TES 

terrains. 
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SUJET NOTES SUIVIS 

 

 

13. Plan de lutte contre 
l’intimidation et la 
violence  

Le plan devait être terminé le 22 décembre mais les grèves amènent des délais; les 

conseils d’établissement de certaines écoles recevront la mise à jour seulement qu’en 

janvier 2024. Ne pas oublier le volet enseignant. 

 

 

14. Francisation M. Boisjoli questionne au sujet des valeurs de codifications dans Charlemagne, du cadre 

de référence et de l’organisation des services de francisation au niveau du préscolaire. Il 

demande aussi combien il y a d’élèves SASF et SLAF. 

Mme Piché va faire les vérifications et les validations nécessaires. 

Les résultats seront communiqués par courriel. 

 

 

VARIA : 

A) Examens de fin d’année-

gels d’horaire 

 
Mme Gosselin mentionne son désaccord concernant les modalités de fin d’année prévues 
au secondaire. 
 

 

15.  

Levée de la rencontre  

L’ordre du jour est épuisé 
Fin de la rencontre à 10h47 

 

16. Prochaine rencontre 26 mars 2024 à 13h15 en TEAMS, la salle 235 est réservée. 

 


