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OBJET

DISCUSSION - RESULTAT

SUIVI - QUI

1. Animation / secrétariat

Animation : Vanessa Tessier
Secrétariat : Katy Charbonneau

2. Lecture et adoption de l'ordre du jour

Demande de la partie syndicale d’ajouter le point suivant : Dossier
d’aide a I'éleve.

3. Adoption et suivi au compte rendu de
la rencontre du 25 avril 2023

Point 4 :
Sous réserve de I'assemblée qui se tiendra le 14 juin 2023, il devrait
y avoir ajout de 2 membres supplémentaires de part et d’autre des
parties et il faudra s’entendre sur le nom que portera le comité
fusionné.

Point 7 :
Secondaire 2 pour I'épreuve d'écriture = 2 journée de libération
accordée par groupe.
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DISCUSSION - RESULTAT

SUIVI - QUI

Procédure sur les regles de passage

Il y a eu consultation du document des regles de passage en premier
au CPP/CPEHDAA et ensuite aux différentes instances du CSSHL. Le
dép6t final du document est fait aujourd’hui en CPP/CPEHDAA. Un
rappel sera fait aux directions afin que le document soit présenté a
I'ensemble du personnel enseignant a la demande de la partie
syndicale.

Partie patronale

Compensation stagiaire pour 23-24

Dans les 2 dernieres années, nous sommes en déficit de plus de
20005.

Les membres présents consultent les scénarios proposés et font la
rétention du 3¢ scénario. Des ajustements sont faits concernant les
modalités selon les nouvelles orientations proposées. Vanessa
consultera les deux directions absentes concernant les propositions
soumises. L'adoption du document et scénario final sera fait a la
rencontre de l'automne 2023.

Partie patronale

Organisation scolaire primaire et
secondaire

Il y a consultation de la 4¢ hypothése d’organisation scolaire pour le
primaire :

- Il y a ouverture de 2 classes de préscolaire : une au Pavillon
Sacré-Coeur et une au Méandre.

- Fermeture d'une classe a I’Ascension qui améne 2 groupes a
triples niveaux.

Une fagon de suivre |'organisation scolaire pour les groupes en AS
sera travaillée pour 23-24.

Pour l'organisation scolaire du secondaire :
- Une nouvelle fagon de faire est présentée.

- La moyenne est respectée pour l'ensemble des groupes au
secondaire (Méandre et EPSJ).

- Un portrait pour les groupes AS sera a faire.




OBJET DISCUSSION - RESULTAT SUIVI - QUI
7. Politique culturelle Présentation de la Politique culturelle; aucune recommandation n’est
faite des deux parties.
8. Plan de formation 2023-2024, |Présentation du plan de formation pour le déploiement du nouveau
nouveau programme CCQ programme CCQ par la partie patronale.
Mesure 15001 volet 2 pourrait peut-étre aider pour soutenir le plan
de formation proposé. La mesure détaillée ainsi que les montants
disponibles pourraient faire en sorte d'une modification des journées
dédiées a la formation.
9. Période de consultation des besoins |Les consultations sont amorcées.
g)(()gzmes en formation pour 2023- La partie syndicale souléve que le processus est tard. Elle demande
s'il serait possible d’avoir des suggestions d’offre de formation a
donner a ses membres.
10. Validations MEES et suivis EHDAA Point retiré de I'ODJ] et des sujets récurrents pour les prochaines
rencontres CPP (décision de retirer ce sujet au compte-rendu de
novembre 2019).
11. Historiqgue Annexe 49 section 2 Présentation de I'historique des dépenses pour cette annexe.
Il est proposé d'utiliser ce document comme document évolutif pour
les prochaines années.
12. Eléves DA : définition, identification, |Un comité sera mis en place pour 23-24 concernant les éléves en
services offerts difficulté d’apprentissage.
13. Dossier d’aide a I'éleve La partie syndicale souhaiterait avoir les informations sur le contenu
qui doit étre versé au dossier d'aide de I'éleve. Un suivi sera fait a la
premiére rencontre de 23-24.
14. Planification 23-24 : choix de sujet Les deux parties révisent les sujets récurrents abordés pour les

rencontres de 23-24.
- Essayer de placer la premiére rencontre en octobre.
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- 5 rencontres durant I'année sont maintenues; une rencontre
sera annulée au besoin.

- Changement du sujet contenus obligatoires par CCQ dans
I'ensemble du document.

- Changement du sujet concernant la période de consultation des
besoins sera reporté en juin.

- Sujets a déplacer dans la colonne février EHDAA :

o Faire état des travaux du comité DA qui sera mis en place en
23-24.

o Suivi des éleves exclus de la moyenne.
L'ensemble des autres sujets sont maintenus.




